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1. Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины является сформировать у студента способности и го-

товность создавать оригинальные психологические проекты в сфере здравоохранения.  

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: универсальных: УК-1, УК-2, УК-3, УК-10, и общепрофессиональных: ОПК-

8. 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

2.1. Дисциплина является относится к вариативной части (формируемой участни-

ками образовательных отношений) Блока 1 ООП ВО. 

Дисциплина изучается в 4 семестре на 2 курсе обучения. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих уни-

версальных (УК) и/или общепрофессиональных (ОПК) компетенций: 

 

№ 

п/ 

п 

Код 

ком-

пе-

тен-

ции 

Содержание 

компетен-

ции (или ее 

части) 

Код и наимено-

вание индика-

тора достиже-

ния компетен-

ции 

В результате изучения дисциплины обуча-

ющиеся должны 

знать уметь владеть 

1 УК-1 Спосо-

бен осу-

ществ-

лять крити-

ческий ана-

лиз про-

блемных си-

туа-

ций на ос-

нове систем-

ного под-

хода, выра-

баты-

вать страте-

гию дей-

ствий 

ИД-1УК-1. Осу-

ществление кри-

тического ана-

лиза проблем-

ных ситуа-

ций на ос-

нове систем-

ного подхода. 

Особенно-

сти осу-

ществле-

ния крити-

че-

ского ана-

лиза про-

блем-

ных ситуа-

ций на ос-

нове си-

стем-

ного под-

хода, выра-

ботки стра-

тегии дей-

ствий 

Осуществ-

лять критиче-

ский ана-

лиз проблем-

ных ситуа-

ций на ос-

нове систем-

ного под-

хода, выраба-

тывать стра-

тегию дей-

ствий. 

 

Навыками 

самостоя-

тельного 

осуществле-

ния критиче-

ского ана-

лиза про-

блемных си-

туа-

ций на ос-

нове систем-

ного под-

хода, выра-

ботки стра-

тегии дей-

ствий. 

2 УК-2 Способен 

управлять 

проектом на 

всех этапах 

его жизнен-

ного цикла 

ИД-1УК-2. Управ-

ление проектом 

на всех этапах 

его жизненного 

цикла. 

 

Особенно-

сти разра-

ботки и ре-

ализации 

проектов 

Управлять 

проектом на 

всех этапах 

его жизнен-

ного цикла 

Навыками 

управления 

проектом на 

всех этапах 

его жизнен-

ного цикла 
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3 УК-3 Способен 

организовы-

вать и руко-

водить рабо-

той ко-

манды, вы-

рабатывая 

командную 

стратегию 

для дости-

жения по-

ставленной 

цели 

ИД-1УК-3.1 

Организация и 

руководство ра-

ботой команды. 

 

принципы 

организа-

ции пове-

дения че-

ловека и 

группы; ве-

дущие мо-

тивы пове-

дения лю-

дей 

планировать 

свои дей-

ствия; опре-

делять логику 

поведения 

других лю-

дей; анализи-

ровать по-

следствия 

своего пове-

дения и раз-

вития ситуа-

ции навыками 

системного 

подхода к 

восприятию и 

анализу ин-

формации 

навыками 

системного 

подхода к 

восприятию 

и анализу 

информа-

ции; первич-

ными навы-

ками плани-

рования дей-

ствий и 

управления 

поведением 

других лю-

дей 

ИД-2УК-3. Выра-

ботка команд-

ной стратегии 

для достижения 

поставленной 

цели 

Особенно-

сти выра-

ботки ко-

мандной 

стратегии 

для дости-

жения по-

ставленной 

цели. 

Вырабаты-

вать команд-

ную страте-

гию для до-

стижения по-

ставленной 

цели. 

 

Навыками 

выработки 

командной 

стратегии 

для дости-

жения по-

ставленной 

цели. 

 

 

4 УК-

10 

Способен 

принимать 

обоснован-

ные эконо-

мические ре-

шения в раз-

личных об-

ластях жиз-

недеятель-

ности 

ИД-1УК-10. При-

нятие обосно-

ванных эконо-

мических реше-

ний в различных 

областях жизне-

деятельности. 

 

Особенно-

сти приня-

тия обос-

нованных 

экономи-

ческих ре-

шений в 

различных 

областях 

жизнедея-

тельности. 

Принимать 

обоснован-

ные экономи-

ческие реше-

ния в различ-

ных областях 

жизнедея-

тельности. 

 

Навыками 

принятия 

обоснован-

ных эконо-

мических 

решений в 

различных 

областях 

жизнедея-

тельности. 

5 ОПК-

8 

Способен 

разрабаты-

вать и реали-

зовывать 

программы 

обучения ос-

новам кли-

нической 

психологии 

и психоло-

гии здоро-

вья, в том 

ИД-1ОПК-8. Раз-

работка и реали-

зация программ 

обучения осно-

вам клиниче-

ской психологии 

и психологии 

здоровья, в том 

числе здоро-

вьесберегаю-

щим техноло-

гиям в соответ-

Принципы 

и ме-

тоды раз-

работки и 

реализации 

программ 

обучения 

основам 

клиниче-

ской пси-

хологии и 

психоло-

Разрабаты-

вать и реали-

зовывать про-

граммы обу-

чения осно-

вам клиниче-

ской психоло-

гии и психо-

логии здоро-

вья, в том 

числе здоро-

вьесберегаю-

Навыками 

разработки и 

реализации 

программ 

обучения ос-

новам кли-

нической 

психологии 

и психоло-

гии здоро-

вья, в том 

числе здоро-
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числе здоро-

вьесберега-

ющим тех-

нологиям в 

соответ-

ствии с об-

разователь-

ными по-

требностями 

представи-

телей раз-

личных 

групп насе-

ления (групп 

риска, уяз-

вимых кате-

горий) 

ствии с образо-

вательными по-

требностями 

представителей 

различных 

групп населения 

(групп риска, 

уязвимых кате-

горий). 

 

гии здоро-

вья, в том 

числе здо-

ровьесбе-

регающим 

техноло-

гиям в со-

ответствии 

с образова-

тельными 

потребно-

стями 

представи-

телей раз-

личных 

групп насе-

ления 

(групп 

риска, уяз-

вимых ка-

тегорий). 

щим техноло-

гиям в соот-

ветствии с об-

разователь-

ными потреб-

ностями пред-

ставителей 

различных 

групп населе-

ния (групп 

риска, уязви-

мых катего-

рий). 

 

вьесберега-

ющим тех-

нологиям в 

соответ-

ствии с об-

разователь-

ными по-

требностями 

представи-

телей раз-

личных 

групп насе-

ления (групп 

риска, уяз-

вимых кате-

горий). 

 

5. Разделы дисциплины и формируемые компетенции 

№ 

п/п 

Код компетенции Наименование раздела дисциплины  

1 УК-2 Введение в проектный менеджмент 

2 УК-1 Внешняя и внутренняя среда проекта 

3 УК-10 Экономические и правовые аспекты проектов 

4 УК-2 Жизненный цикл проекта 

5 ОПК-8 Бенчмаркинг психологических проектов 

6 УК-3 Команда проекта 

7 УК-1, УК-2, УК-10 Базовый план проекта 

 


